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OGLAS 

za prijem u radni odnos u Aqua Park u Trebinju 

Za potrebe novog, Aqua Parka u Trebinju, kompanija Swisslion d.o.o. Trebinje 
raspisuje konkurs za prijem kandidata svih profila i zanimanja, poželjno sa radnim 
iskustvom. 

U želji da postanemo lider u ovom dijelu Republike Srpske, sa prepoznatljivom 
uslugom i kvalitetom rada, od kandidata će se tražiti visok nivo profesionalizma, 
želja za učenjem, napredovanjem, stalnim usavršavanjem i poslovnom etikom, da 
se prilagođavaju savremenim trendovima i budu ambasadori i reprezenti naše 
kompanije. 

Pozicije za koje je otvoren konkurs su: 

 
Ø SEKTOR PRODAJE  

o Menadžer prodaje, pr & marketinga 
VŠS, odlično poznavanje Engleskog jezika (govorni i pisani), iskustvo u prodaji i 
marketingu više od 3 godine.  

o Pomoćnik prodaje  
SSS/VSS, odlično poznavanje Engleskog jezika (govorni i pisani), iskustvo u radu 
na recepciji i sa klijentima je poželjno. 

 
Ø SEKTOR FINANSIJA  

o Kontrolor gotovine 
SSS/VSS, poznavanje rada na računarima, poželjno iskustvo 

o Pravnik (kadrovsko) 
VSS, odlično poznavanje Engleskog jezika (govorni i pisani), iskustvo više od 3 
godine na ovoj poziciji  

o Nabavka 
SSS/VSS, iskustvo u sektoru nabavke je poželjno 

o IT Supervizor 
SSS/VSS, odlično poznavanje softverskih i hardverskih rešenja 

o Radnik u biletarnici (5 osoba) 
SSS/VSS, odlično poznavanje Engleskog jezika (govorni i pisani), iskustvo u radu 
na recepciji i u radu sa klijentima je poželjno 
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o Prodavac u radnji (2 osobe) 
SSS/VSS, odlično poznavanje Engleskog jezika, iskustvo u radu u prodavnici je 
poželjno 

 
Ø SEKTOR HRANE I PIĆA / 72 osobe 

o Kuvar (8 osoba) 
SSS, iskustvo u radu minimum 1 godina 

o Pomoćni kuvar (5 osoba) 
SSS, iskustvo poželjno 

o Kuvar posluga (16 osoba) 
SSS, iskustvo poželjno 

o Pekar 
SSS, iskustvo u radu minimum 2 godine  

o Stjuart / perač posuđa (2 osobe) 
SSS, iskustvo poželjno 

o Dobavljač satelita 
SSS, iskustvo poželjno 

o Supervizor ugostiteljskog objekta (4 osobe) 
SSS/VSS, iskustvo neophodno minimum 1 godina rada kao šef sale, supervisor i 
sl, govorni engleski jezik 

o Konobar (4 osobe) 
SSS, iskustvo poželjno, govorni engleski jezik 

o Barmen (3 osobe) 
SSS, iskustvo poželjno, govorni engleski jezik 

o Kasir (14 osoba) 
SSS, iskustvo poželjno 

o Junior konobar – runner (12 osoba) 
SSS, iskustvo poželjno 

o Magacioner 
SSS, iskustvo poželjno 

Ø SEKTOR ANIMACIJE  
o Maser (2 osobe) 

VSS, diploma završenog kursa za masera ili završena fizioterapeutska škola 
o Animator (4 osobe) 

SSS/VSS, iskustvo poželjno 
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Ø SEKTOR BEZBEDNOSTI  

o Redar (8 osoba) 
SSS, iskustvo poželjno, muška osoba između 20 i 35 godina 

o Spasioc (5 osoba) 
SSS, sa neophodnom licencom, muška osoba između 20 i 35 godina 

o Obezbeđenje (13 osoba) 
SSS, iskustvo poželjno, neophodna licenca 

 
Ø SEKTOR ODRŽAVANJA 

o Tehničari (5 osoba) 
SSS, elektrotehničari, frigomehaničari, stolari, vodoinstalateri (haus majstori) 

o Higijeničar (15 osoba) 
SSS, iskustvo poželjno, ženska osoba između 20 i 45 godina 

 

Za sve pozicije će prednost imati kandidati sa radnim iskustvom na istim ili sličnim 
poslovima. 

Prijave na oglas dostaviti elektronski na e-mail 
adresu: konkurs@aquaparkgradsunca.com  sa obaveznom naznakom:  

Oglas za Aqua Park u Trebinju – (navesti poziciju za koju se prijavljujete na oglas). 

 

Prijava na oglas treba da sadrži:  

1. Propratno pismo, 

2. CV ili biografiju sa detaljima o prethodnom radnom iskustvu sa obaveznom 
fotografijom, 

Kandidati koji ispune uslove iz konkursa biće pozvani na razgovor. 

Prijave koje nisu zadovoljile uslove iz konkursa neće se dalje razmatrati u postupku 
prijema, a kandidati o tome neće biti posebno obaviješteni. 

Rok za dostavljanje prijava je 20.05.2017. godine. 

	

 


